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16.414 Iniziativa parlamentare Graber Konrad. Flessibilizzare parzialmente la legge sul 
lavoro preservando i modelli di orario di lavoro dimostratisi validi 
16.423 Iniziativa parlamentare Keller-Sutter. Deroga alla registrazione della durata del 
lavoro per dirigenti e specialisti 
Indizione della procedura di consultazione su due progetti preliminari 

 

Gentili signore, egregi signori, 

riunitasi il 18 giugno 2018, la Commissione dell’economia e dei tributi del Consiglio degli 
Stati ha presentato due progetti preliminari nell’ambito delle iniziative parlamentari 16.414 
Graber Konrad, «Flessibilizzare parzialmente la legge sul lavoro preservando i modelli di 
orario di lavoro dimostratisi validi», e 16.423 Keller-Sutter, «Deroga alla registrazione della 
durata del lavoro per dirigenti e specialisti»: il primo per flessibilizzare l’orario di lavoro 
mediante l’introduzione di un modello di orario di lavoro annualizzato, il secondo per 
introdurre l’orario di lavoro basato sulla fiducia. Entrambi i progetti preliminari si rivolgono alle 
stesse due categorie di lavoratori, segnatamente a quelli con funzioni direttive e a specialisti 
con importanti competenze decisionali nel loro ambito. 

La maggioranza della Commissione ritiene che le disposizioni relative all’orario di lavoro e 
alla sua registrazione non siano più adeguate all’attuale realtà di molti lavoratori e che la 
legge sia concepita per il lavoro in fabbrica, mentre oggi la maggioranza dei posti di lavoro 
appartiene al settore dei servizi e anche le caratteristiche della società sono cambiate. La 
maggioranza è pertanto del parere che, nell’interesse dei lavoratori, delle stesse imprese e 
della piazza economica nel suo insieme, sia opportuno prevedere una flessibilizzazione 
dell’orario di lavoro e di riposo per le due categorie menzionate mediante l’introduzione di un 
modello di orario di lavoro annualizzato, oppure prevedere la possibilità di un orario di lavoro 
basato sulla fiducia.  

La minoranza della Commissione, per contro, è convinta che la sufficiente flessibilità 
dell’attuale diritto del lavoro permetta già di far fronte a situazioni ed esigenze particolari, e 
che gli adeguamenti proposti siano non soltanto inutili, ma addirittura indebolirebbero il diritto 
del lavoro. Ritiene inoltre che i due progetti preliminari metterebbero a repentaglio la salute 
degli interessati. 

La maggioranza ritiene che i lavoratori interessati si situerebbero fra il 13 e il 19 per cento 
circa, mentre la minoranza stima che essi possano raggiungere il 40 per cento. 

Vi sottoponiamo dunque il progetto per parere nel quadro della procedura di consultazione. 
Vi invitiamo a esprimervi sul progetto preliminare e sul rapporto esplicativo e di rispondere al 
questionario.  

https://www.parlament.ch/it/ratsbetrieb/suche-curia-vista/geschaeft?AffairId=20160414
https://www.parlament.ch/it/ratsbetrieb/suche-curia-vista/geschaeft?AffairId=20160423
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La procedura di consultazione si svolge elettronicamente. Potete scaricare i documenti della 
consultazione e il questionario dai siti seguenti:  
 
Portale del Governo svizzero:https://www.admin.ch/ch/i/gg/pc/pendent.html  

Parlamento: https://www.parlament.ch/it/organe/commissioni/commissioni-
tematiche/commissioni-cet/rapporti-consultazioni-cet 

 
Il termine per rispondere scade il 4 dicembre 2018. Vi preghiamo di inviare la versione 

elettronica (una versione PDF e una versione Word) del vostro parere entro tale data al 
seguente indirizzo:  

vernehmlassungen@seco.admin.ch  
 

Se preferite inviare il vostro parere per posta, l’indirizzo è il seguente: 

Secretaria di Stato dell’economia 
Leistungsbereich Arbeitsbedingungen 
Corina Müller Könz 
Holzikofenweg 36 
3003 Berne 

 

Per ulteriori informazioni sono a vostra disposizione Kathrin Meier 
(kathrin.meier@parl.admin.ch, tel. 058 322 94 38) per la segreteria delle Commissioni 
dell’economia e dei tributi e Corina Müller Könz (corina.mueller@seco.admin.ch, tel. 
058 462 29 45) per il seco. 

 

Vi ringraziamo fin d’ora per il vostro parere. 

 
 

  

 
 
Cordiali saluti 

 

 
 
 
 
 

 
Pirmin Bischof 
Presidente della commissione 
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