Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Dipartimento federale dell’economia,
della formazione e della ricerca DEFR

Sintesi
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Ordinanza sul contratto normale di la-
voro per il personale domestico
(CNL personale domestico)

Stato 1° gennaio 2020

Ordinanza sul contratto normale di la-
voro per il personale domestico
(CNL personale domestico)

Stato a partire dal 1° gennaio 2023

Diritto in vigore fino al 31 dicembre 2022

Proposta del DEFR

Art. 5 Importo del salario minimo

Art. 5 Importo del salario minimo

"1l salario minimo lordo, senza indennita per
vacanze e giorni festivi pagati, ammonta a:

"1l salario minimo lordo, senza indennita per
vacanze e giorni festivi pagati, ammonta a:

Franchi Franchi
all'ora all’'ora
a. per lavoratori non qualificati 19.20 a. per lavoratori non qualificati 19.50

b. per lavoratori non qualificati con[21.10
almeno quattro anni di esperienza
professionale nelleconomia dome-
stica

b. per lavoratori non qualificati con[21.40
almeno quattro anni di esperienza
professionale nelleconomia dome-
stica

c. per lavoratori qualificati con AFC |23.20

c. per lavoratori qualificati con AFC [23.55

d. per lavoratori qualificati con CFP|21.10

d. per lavoratori qualificati con CFP|21.40

Art. 9 Entrata in vigore e durata di
validita

Art. 9 Entrata in vigore e durata di
validita

4 La durata di validita della presente ordi-
nanza é prorogata sino al 31 dicembre 2022.

5La durata di validita della presente ordi-
nanza é prorogata sino al 31 dicembre 2025.
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